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        このような方におすすめ

        
          	組織に閉塞感を感じる
	昔のような成長意欲・出世意欲を持つ人材が少ない
	これから先の10年間どうやって事業を成長させたらよいか漠然としている
	このまま事業を承継するのは不安と感じている
	従業員を弾きつけられるようなわくわくするような経営方針を発表したい


        

        目次

        
          	既存事業の周辺ビジネスに対するこだわりを捨てろ！
	絶対に時流適応事業を選べ！
	一瞬だけ輝く「超・時流ビジネス」は、選ばない！
	まずは人材採用の仕組を作る！


			 ・・・　など

        

        内容

        
          今後10年、事業をさらに成長させるための方法として、新規事業の立ち上げの提案をしています。

            既存事業だけでは今後の成長率に不安がある、事業承継に向けて準備したい、という方にぜひ読んでいただきたいレポートです。 

        

        メリット

        
          新規事業に取り組んで失敗してしまう企業は少なくありません。

            せっかく気合を入れて立ち上げる新規事業ですので、成功のポイントを押さえていただければと思います。 

        

		  
		  
－資料をダウンロードいただきましたみなさまへの特別特典－





【無料経営相談】

1回30~60分の無料個別経営相談を設定させていただいております。

理念・ミッション・ビジョン・バリューの浸透、中期経営計画策定、組織拡大、幹部育成等どんな内容でもご相談ください。

ぜひお気軽にお申し込みください。


	
＜無料ダウンロード特典の個別経営相談に関しまして＞

※当サイト「高収益経営フォーラム」掲載の他の無料ダウンロードレポートを含め、無料個別相談の受付は「1社様1回まで」とさせていただきます。

繰り返しダウンロードされ、無料個別相談のご希望を頂戴いたしましても、受付しかねますので、ご了承ください。
（お問い合わせフォームや無料個別相談窓口からのお問い合わせに関しましても、同様のご対応をさせていただきます。）

何卒よろしくお願いいたします。






		  
      

      


  







レポートダウンロードのお申込フォーム

フォームの状態を確認しています...




    
    
    
    
    
    
    
    















  
    
  





  
	レポート名
  
	
      
      



  





	御社名必須
  
	
      
      








	役職必須
  
	
      
      








	お名前必須
  
	
      
      








	連絡先メールアドレス必須
  
	入力例:foo@example.com

      
      








	携帯電話番号（または、固定電話）必須
  
	入力例:09012345678

      
      








	【特典】個別相談（無料）を受ける必須
  
	
      	無料経営相談を希望する
	希望しない


      








	無料メールマガジン購読必須
  
	▼こちらのチェックは必須とさせていただいております。

      	無料メールマガジン【幹部がどんどん育つパーパス・グループ経営】を受け取る


      








	個人情報保護方針必須
  
	
      	同意する
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